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A Mezőszemerei Polgárőr Egyesület közgyűlése az Egyesület Alapszabályát 2016.02.17 napján egészében 

megváltoztatta, ezért a módosítások nem kerültek kiemelésre. 

 

 

MEZŐSZEMEREI POLGÁRŐR EGYESÜLET 

ALAPSZABÁLYA 

 

 
A Mezőszemerei Polgárőr Egyesület (továbbiakban Egyesület) Közgyűlése  2016.02.17  napján az Alaptörvény, a 

Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (Ptk.) és az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, 

valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény (Ectv.) 

rendelkezéseinek megfelelve, valamint a polgárőrségről és a polgárőr tevékenységről szóló 2011. évi CLXV. 

törvényben foglalt követelmények szerint az alábbi tartalommal fogadta el a szervezet módosításokkal egységes 

szerkezetbe foglalt Alapszabályát: 

 

A Mezőszemerei Polgárőr Egyesület Heves Megyében, Mezőszemere Község közigazgatási területén törvényesen 

működő, lakossági önszerveződésű, a szilárdabb közrend és közbiztonság érdekében társadalmi bűn- és baleset-

megelőzési, gyermek- és ifjúságvédelmi, valamint környezetvédelmi céllal megalakult polgárőr szervezet. A 

Mezőszemerei Polgárőr Egyesület politikai tevékenységet nem folytat, szervezete és működése pártoktól független, 

politikai pártok támogatását nem fogadja el, azoknak anyagi és egyéb támogatást nem nyújt. Tevékenysége kiterjed 

még az Országos Polgárőr Szövetség tagegyesületeként a hatóságokkal kötött együttműködési megállapodásokban 

foglalt helységekre, feladatokra alkalmanként.  

 

 

1. Általános rendelkezések: 
 

1.1.  Az Egyesület teljes neve: Mezőszemerei Polgárőr Egyesület 

 

1.2.  Az Egyesület székhelye (levelezési címe): 3378 Mezőszemere, Május 1. út 36. 

 

1.3.  Az Egyesület elektronikus levélcíme: mezoszemerepe@gmail.com 

 

1.4.  Az Egyesület működési területe: Mezőszemere Község közigazgatási területe 

 

1.5.  Az Egyesület alapításának éve: 2004. 

 

1.6.  Az Egyesület bélyegzője:  

 

téglalap alakban:      kör alakban: 

 

 

 

 

1.7.  Az Egyesület jelvénye, logója: téglalap alakú, fehér alapszínen „MEZŐSZEMEREI POLGÁRŐR 

EGYESÜLET” felirat, mely közrefog egy stilizált, fekete és zöld színű utcarészlet képet, alatta három darab 

téglalapba foglalt szemmel, legalul az Egyesület nevének „MPE” rövidítésével, és az egészet kettő, kék színű, 

kezet formáló alakzat fog közre. 
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1.8.  Az Egyesület jogállása: Az Egyesület a polgárőrségről és polgárőr tevékenyég szabályairól szóló 2011. évi 

CLXV törvény, valamint az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek 

működéséről és támogatásáról szóló 2011. CLXXV törvény, alapján létrehozott és működő, közhasznú 

tevékenységet folytató önálló jogi személy, mely a demokratikus önkormányzatiság elve alapján működik 

önállóan ügyintéző és képviseleti szervvel, továbbá önálló költségvetéssel és nyilvántartott tagsággal 

rendelkezik. Az Egyesület tagja az Országos Polgárőr Szövetségnek (továbbiakban OPSZ), és a Heves Megyei 

Polgárőr Szervezetek Szövetségének (továbbiakban HMPSZ). Munkáját Mezőszemere Községi 

Önkormányzatával, a Heves Megyei Rendőr-főkapitánysággal és más állami szervvel és társszervezettel kötött 

együttműködési megállapodásban foglaltak szerint végzi. 

 

1.8.1. Az Egyesületet az Elnök képviseli. Az Elnök akadályoztatása esetén, vagy meghatalmazása alapján a 

képviseletre az Elnökhelyettes jogosult. 

 

1.9.  Az Egyesület nyilvántartott tagsággal rendelkezik. 

 

1.10.  Az Egyesület az alábbi közhasznú tevékenységet végzi: 

 

1.10.1. Közrend- és közbiztonság védelme, melybe bele tartozik az önkéntes tűzoltás, mentés, katasztrófa elhárítás; 

1.10.2. Bűnmegelőzés és áldozatvédelem; 

1.10.3. Környezetvédelem; 

1.10.4. Gyermek- és ifjúságvédelem. 

 

1.11.  Az Egyesület vállalkozási tevékenységet csak közhasznú céljainak megvalósítása érdekében, azt nem 

veszélyeztetve végezhet, amely azonban nem lehet fő tevékenysége. Gazdálkodása során elért eredményeit 

nem osztja fel, azt az Alapszabályban meghatározott közhasznú tevékenységre fordítja. 

 

1.12. Az Egyesület közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, pártoktól független, azoknak anyagi és egyéb 

támogatást nem nyújt, illetve azoktól anyagi és egyéb támogatást nem kap. 

 

 

2. Az Egyesület célja és feladatai: 
 

2.1.  Az Egyesület célja:  

 

2.1.1. A helyi közrend és közbiztonság védelme, a bűncselekmények megelőzése, bűn- és baleset megelőzés; 

2.1.2. Környezetvédelem, polgári védelem, katasztrófavédelem, a katasztrófákra történő felkészülés, a 

katasztrófák elleni védekezés és a helyreállítás, újjáépítés feladataiban, valamit a polgári védelmi 

szervezetek tevékenységében, továbbá a környezet veszélyeztetésének, károsításának megelőzésében és 

elhárításában, következményeinek felszámolásában való segítség;  

2.1.3. A gyermek- és ifjúságvédelem érdekében önkéntes tevékenység a társzervekkel, illetve más társadalmi 

szervezetekkel; 

2.1.4. Figyelőszolgálat ellátásával a bűnalkalmak korlátozása, a bűncselekmények számának mérséklése; 

2.1.5. A lakosság és a bűnüldöző valamint rendészeti szervek közötti bizalom, illetve együttműködés erősítése; 

2.1.6. Közúti baleset helyszínén, valamint, óvoda, általános iskola közvetlen közelében jelzőőri tevékenység. 

 

2.2. Az Egyesület alapfeladata a polgárőrségről szóló 2011. évi CLXV törvényben foglaltaknak megfelelően (Ptv. 

3.§.(1)): 

 

2.2.1. A helyi közrend és közbiztonság védelme, valamint a bűnmegelőzésben való közreműködés érdekében 

közterületi járőrszolgálatot; 

2.2.2. Figyelőszolgálatot; 

2.2.3. A közúti balesetek helyszínén, valamint óvoda, általános iskola közvetlen közelében jelzőőri tevékenységet 

lát el. 

 

2.2.  Az Egyesület alapfeladatán túl, kiegészítő feladatként önkéntesen közreműködhet (Ptv 3.§(2) bek. a)-j)): 
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2.3.1. A katasztrófákra történő felkészülés, a katasztrófák elleni védekezés és a helyreállítás, újjáépítés 

faladataiban, valamint a polgári védelmi szervezetek tevékenységében, továbbá a környezet 

veszélyeztetésének, károsításának megelőzésében és elhárításában, következményeinek felszámolásában, 

aminek keretében az erdő lovaglás elől el nem zárt területén lovas járőrszolgálatot is elláthat; 

2.3.2. A baleset-megelőzési, az áldozatvédelmi, a közlekedésbiztonsági, állat-, környezet- és természetvédelmi 

tevékenység támogatásában, a lakosság és az önkormányzatok közötti kapcsolat erősítésében; 

2.3.3. Az otthonában élő fogyatékos személy védelmében, a polgárok és javaik védelmében, az állami és 

önkormányzati vagyon megóvásában; 

2.3.4. A közterületen közbiztonsági, bűnmegelőzési, valamint bűnüldözési célból elhelyezett képfelvevő által 

rögzített felvételek megfigyelésében; 

2.3.5. A rendezvények helyszínének biztosításában; 

2.3.6. A rendőrségről szóló törvény alapján a rendőrkapitány, a megyék (főváros) tekintetében a rendőrfőkapitány 

és a polgárőr szervezet működési területén illetékes helyi önkormányzat által létrehozott bűnmegelőzési és 

közbiztonsági, valamint baleset-megelőzési bizottság munkájában; 

2.3.7. Az önálló, valamint közös feladat- vagy szolgálatellátás útján az együttműködő szervek szakmai 

tevékenységének segítésében; 

2.3.8. A Polgárőr Egyesület feladataival összefüggő oktatási, kulturális, ismeretterjesztő tevékenységében; 

2.3.9. A körözött tárgyak, személyek és holttestek azonosításában és felkutatásában; 

2.3.10. A közforgalmú vasúti személyszállítási szolgáltatás rendjének biztosításában. 

 

2.4. A közhasznú Egyesület a 2011. évi CLXV. Ptv. 3.§ (1) bekezdésében meghatározott alapfeladatait az alábbi 

szervekkel megkötött írásbeli együttműködési megállapodás alapján végzi: 

 

2.4.1. Helyi Önkormányzat; 

2.4.2. A működési területén illetékes megyei rendőr-főkapitányság; 

2.4.3. Az Országos Polgárőr Szövetség (annak tagjaként). 

 

2.5.  A Polgárőr Egyesület a 2011. évi CLXV. Ptv. 3.§ (2) bekezdés (a) pontjában meghatározott, a katasztrófák 

elleni védekezéssel összefüggő kiegészítő feladat ellátását akkor kezdheti meg, valamint végezheti, ha 

rendelkezik a hivatásos katasztrófavédelmi szerv illetékes területi szervének előzetes írásbeli egyetértésével. 

 

2.6.  Az Egyesület céljainak és feladatainak teljesülése érdekében: 

 

2.6.1. Fórumot szervez és bonyolít le; 

2.6.2. Nyilvános reklám- és propaganda tevékenységet fejt ki; 

2.6.3. Bűnmegelőzési kiadványokat és ajánlásokat terjeszt. 

 

2.7.  Az Egyesület céljainak és feladatainak megvalósítása során semmilyen formában nem avatkozik be tagjainak 

önálló cselekvéseibe, nem korlátozza azok önállóságát, tevékenységét, döntési jogkörét, felelősségét, 

gondolatszabadságát, amíg az az Alapszabályba nem ütközik. 

 

 

3. Az egyesület együttműködési területei: 
 

3.7.  Az Egyesület tevékenysége során együttműködik: 

 

3.7.1. Az általános rendőrségi feladatok ellátására létrehozott szervvel; 

3.7.2. A hivatásos katasztrófavédelmi szervekkel. 

 

3.8.  Az Egyesület tevékenysége során együttműködhet: 

 

3.8.1. Egyéb rendvédelmi szervekkel; 

3.8.2. Az önkormányzati tűzoltóságokkal; 

3.8.3. Önkéntes tűzoltó egyesületekkel; 

3.8.4. Az állami és önkormányzati szervekkel; 

3.8.5. A Nemzeti Adó- és Vámhivatal vámszervével; 

3.8.6. A közlekedési hatósággal; 
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3.8.7. A környezet- és természetvédelmi szervekkel; 

3.8.8. A mezei és természetvédelmi őrszolgálatokkal; 

3.8.9. Az erdészet szakszemélyzettel; 

3.8.10. A hivatásos vadászokkal. 

 

3.9.  Az együttműködés tartalmát a felek írásbeli együttműködési megállapodásban rögzítik. 

 

 

4.  Az Egyesület tagsági viszonya: 
 

4.7.  Az Egyesület tagszervezete a köztestületé alakult Országos Polgárőr Szövetségnek, illetve a Heves Megyei 

Polgárőr Szövetségnek, magára nézve kötelezőnek ismeri el ezen szervezetek alapszabályainak 

tagegyesületeikre vonatkozó rendelkezéseit. 

 

4.8.  Az Egyesület munkáját az OPSZ Alapszabályában és egyéb szabályzataiban, illetve a HMPSZ 

Alapszabályában és egyéb szabályzataiban meghatározottak alapján végzi. 

 

4.9.  Az OPSZ és a HMPSZ közvetlenül szakfelügyeleti és ellenőrzési jogot gyakorol az Egyesület felett. 

 

4.10.  A tagszervezeti jogviszony megszűnik az OPSZ Alapszabályának és a HMPSZ Alapszabályának ide 

vonatkozó pontjaiban meghatározott feltételek fennállása esetén. 

 

 

5. Az Egyesület szervei: 
 

5.7.  Az Egyesület szervei: 

 

5.7.1. Közgyűlés; 

5.7.2. Elnökség; 

5.7.3. Felügyelő Bizottság. 

 

5.8.  Összeférhetetlenségi szabályok: 

 

5.8.1. Az Elnökség határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közeli hozzátartozója, 

élettársa (továbbiakban együtt: hozzátartozó) a határozat alapján kötelezettség vagy felelősség alól 

mentesül, vagy bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. 

Nem minősül előnynek az Egyesület cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe 

vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve az Egyesület által tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, 

létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás. 

 

5.8.2. A közhasznú szervezet megszűntét követő két évig nem lehet más közhasznú szervezet vezető 

tisztségviselője az a személy, aki olyan Közhasznú szervezetnél töltött be annak megszűntét megelőző két 

évben legalább egy évig vezető tisztséget, amely az adózás rendjéről szóló törvény szerinti köztartozását 

nem egyenlítette ki. 

 

5.8.3.  Nem lehet a felügyelő szerv elnöke, vagy tagja, illetve könyvvizsgálója az a személy, aki a vezető szerv 

elnöke, vagy tagja. A közhasznú szervezettel a megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére irányuló 

munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogszabályokban áll, ha a jogszabály másként nem 

rendelkezik. A közhasznú szervezet cél szerinti juttatásából részesül – kivéve a bárki által megkötés nélkül 

igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat, és a társadalmi szervezet által tagjának a tagsági jogviszony 

alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatást, illetve ezen személyek hozzátartozója. 

 

5.8.4. A vezető tisztségviselő, illetve az ennek jelölt személy köteles az Egyesületet előzetesen tájékoztatni arról, 

hogy ilyen tisztséget egyidejűleg más közhasznú szervezetnél is betölt. 
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6. Az Egyesület tagsága: 
 

6.1. Az Egyesület polgárőr tagja olyan természetes személy lehet a polgárőrségről szóló 2011. évi CLXV. törvény 

10.§ (3) bekezdése alapján, aki 

 

6.1.1. A 18. életévét betöltötte; 

6.1.2. Az Egyesület, az OPSZ és a HMPSZ Alapszabályát, az OPSZ és a HMPSZ szabályzatait magára nézve 

kötelezőnek elfogadja; 

6.1.3. Aki kötelezettséget vállal a polgárőrségről szóló törvényben, az Egyesület és az OPSZ Alapszabályában 

meghatározott célok megvalósítása érdekében történő személyes közreműködésre; 

6.1.4. Kötelezettséget vállal az egyesületi tagdíj fizetésére; 

6.1.5. Cselekvőképes, büntetlen előéletű, és ezen feltételeknek való megfeleléséről a Ptk. szerint jognyilatkozatot 

tesz. 

 

6.2.  Az Egyesület rendes tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkező 

szervezet, aki az egyesület célkitűzésével egyetért és a célok megvalósítása érdekében tevékenységében aktívan 

részt kíván venni, továbbá az Alapszabályban foglalt rendelkezéseket elfogadja.  

 

6.3.  Az Egyesület pártoló tagja lehet az a jogi és természetes személy, jogi személyiséggel nem rendelkező 

szervezet, aki (amely) folyamatos, kiemelkedő anyagi és erkölcsi hozzájárulásával elősegíti az Egyesület 

működését, célkitűzései elérése érdekében szükséges feladatai megvalósítását. A pártoló tagot az Elnökség 

határozattal emeli az Egyesület tagjai sorába. A pártoló tagság tagsági jogokat és kötelezettségeket nem 

keletkeztet azzal a kivétellel, hogy a pártoló tag is jogosult a közgyűlésen részt venni, felszólalni, véleményét 

az adott kérdéssel összefüggésben kinyilvánítani és javaslatot tenni, valamint egyben köteles az Alapszabály 

rendelkezéseit betartani és az Egyesület érdekeivel összhangban tevékenykedni. 

 

6.4. Az Egyesület tiszteletbeli tagja (a tiszteletbeli polgárőr) csak az a természetes személy lehet, akit az Egyesület 

érdekében kifejtett tevékenysége illetve közéleti szereplése alapján az Elnökség határozattal az Egyesület 

tiszteletbeli tagjává nyilvánít. A tiszteletbeli tagság tagsági jogokat és kötelezettségeket nem keletkeztet azzal a 

kivétellel, hogy a tiszteletbeli tag is jogosult a közgyűlésen részt venni, felszólalni, véleményét az adott 

kérdéssel összefüggésben kinyilvánítani és javaslatot tenni, valamint egyben köteles az Alapszabály 

rendelkezéseit betartani és az Egyesület érdekeivel összhangban tevékenykedni. 

 

6.5. Egy természetes személy, jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkező gazdasági társaság csak egy 

tagságtípussal lehet tagja az Egyesületnek. 

 

6.6. A polgárőr a törvényben meghatározott feladatok ellátásával kapcsolatban, azok ellátása közben közfeladatot 

ellátó személynek minősül. 

 

 

7. A tagsági jogviszony keletkezése 
 

7.1.  Az Egyesületbe való belépés illetve a kilépés önkéntes. 

 

7.2.  A tagjelölt belépési nyilatkozata mellékleteként cselekvőképességéről és büntetlen előéletéről a Ptk. ide 

vonatkozó paragrafusai szerint írásban nyilatkozik.  

 

7.3.  A tagfelvétel előtt a polgárőr tagjelöltnek sikeres polgárőr alapismereti vizsgát kell tenni. 

 

7.4.  A tagsági viszony a belépési nyilatkozat elfogadásával keletkezik. A belépési nyilatkozatot az Elnökséghez 

kell benyújtani, amely szerv a kérelem beérkezésétől számított 30 naptári napon belül egyszerű szótöbbséggel, 

nyílt szavazással határoz a tagfelvételről, és ezzel egy időben nyilvántartásba veszi a tagot. Határozatát annak 

meghozatalát követő 8 naptári napon belül írásba foglaltan, igazolt módon kell megküldeni a tagfelvételt 

kérelmező számára. A határozatot indokolással és a jogorvoslati kioktatással abban az esetben kell ellátni, ha az 

Elnökség a tagfelvételi kérelmet elutasítja. 
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7.5.  A tagfelvételi kérelem elutasítása esetén a határozat ellen annak kézhezvételétől számított 15 naptári napon 

belül van helye fellebbezésnek. A fellebbezést a Közgyűléshez címzetten, de az Elnökségnél kell előterjeszteni. 

A Közgyűlés a fellebbezés tárgyában a soron következő közgyűlésen egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással 

dönt, és határozatát további 8 naptári napon belül írásban, igazolható módon közli az érintettel. A Közgyűlés 

határozata ellen további jogorvoslatnak helye nincs. 

 

 

8. A tagsági jogviszony megszűnése 
 

8.1.  A tagsági jogviszony megszűnik: 

 

8.1.1. A tag kilépésével; 

8.1.2. A tag halálával; 

8.1.3. A tag Egyesületből való kizárásával; 

8.1.4. A tagdíj írásbeli ismételt felszólítás ellenére történő 30 naptári napon túli elmulasztásával; 

8.1.5. Az Egyesület megszűnésével. 

 

8.2.  A tagság megszűnésekor a tagot minden esetben törölni kell a tagnyilvántartásból. 

 

8.3.  A tagsági jogviszonyát valamennyi tag az Egyesület Elnökségéhez címzett írásbeli nyilatkozatával bármikor, 

indokolás nélkül megszüntetheti. A tagsági jogviszony a nyilatkozatának az Elnökséghez történő megérkezése 

napján szűnik meg. A tagság megszűnésével a tagnak megszűnnek a tagságból eredő kötelezettségei és a 

tagsága alapján őt megillető jogai. 

 

8.4.  Az Elnökség egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással hozott határozatával kizárhatja azt a tagot, aki a rá eső 

szolgálat, tevékenység ellátását öt egymást követő alkalommal elmulasztja, úgy, hogy erről az Elnökséget 

előzetesen nem tájékoztatja. Az Elnökség határozatát az érintettel 8 naptári napon belül közölni kell. Az 

indokolással és jogorvoslati kioktatással ellátott határozat ellen a tag annak kézhezvételétől számított 15 naptári 

napon fellebbezéssel élhet a Közgyűléshez címzetten, de azt az Elnökségnél kell előterjeszteni. A Közgyűlés a 

fellebbezés elbírálásáról annak beérkezését követő soron következő közgyűlésen egyszerű szótöbbséggel, nyílt 

szavazással dönt, és határozatát 8 naptári napon belül írásban, igazolható módon közli az érintett taggal. A 

Közgyűlés határozata ellen további jogorvoslatnak helye nincs. 

 

8.5.  Az Elnökség egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással hozott határozatával kizárhatja azt a rendes, pártoló 

vagy tiszteletbeli tagot, aki magatartásával jogszabályt, az Egyesület Alapszabályának vagy Közgyűlés 

határozatának reá vonatkozó rendelkezését súlyosan vagy ismételten megsérti. A tagkizáráshoz vezető ok, ha a 

tagot a bíróság bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen szabadságvesztés büntetésre ítéli, vagy ha az 

szándékosan veszélyezteti az Egyesület céljának megvalósítását és az Egyesület tevékenységét. Tagkizáráshoz 

vezető ok lehet különösen, ha a tag bármilyen tevékenységgel veszélyezteti az Egyesület jó hírét, erkölcsi 

megítélését. 

 

8.6.  Az Elnökség határozatát a kizárással érintett tag meghallgatása után hozhatja meg, kivéve, ha a tag a 

védekezés és a meghallgatása lehetőségével nem kíván élni. E következményre a tag figyelmét előzetesen, a 

meghívóban fel kell hívni. Az Elnökség indokolással és jogorvoslati kioktatásával ellátott határozatát a jelen 

lévő taggal annak meghozatalakor szóban, és 8 naptári napon belül írásban is, igazolható módon közölni kell. A 

határozattal szemben a tag annak közlésétől számított 15naptári napon belül fellebbezéssel élhet. A fellebbezést 

a Közgyűléshez címzetten, de az Elnökségnél kell előterjeszteni. A Közgyűlés a fellebbezés tárgyában a soron 

következő közgyűlésen egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással dönt, és az indokolással és jogorvoslati 

kioktatással ellátott határozatát további 8 naptári napon belül írásban, igazolható módon közli az érintett taggal. 

A Közgyűlés határozata ellen további jogorvoslatnak helyen nincs. 

 

 

9. Az Egyesület tagjainak jogai: 
 

9.1.  Az egyesület rendes tagja jogosult: 

 

9.1.1. Az Egyesület tevékenységében részt venni; 
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9.1.2. Az Egyesület szolgáltatásait igénybe venni, részt venni az Egyesület által szervezett kiképzéseken, szakmai 

továbbképzéseken; 

9.1.3. A közgyűlésen részt venni, szavazati jogát gyakorolni, a Közgyűlés rendjének megfelelően felszólalni, 

kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni; 

9.1.4. Az Egyesület irataiba a tagnyilvántartás kivételével betekinteni; 

9.1.5. Arra, hogy az Egyesület tisztségviselőjévé, felügyelő bizottsági tagjává válasszák, amennyiben vele 

szemben jogszabályban meghatározott kizáró ok nem áll fenn. 

 

9.2.  Az Egyesület pártoló tagja jogosult: 

 

9.2.1. Az Egyesület rendezvényein részt venni; 

9.2.2. Az Egyesület szolgáltatásait igénybe venni; 

9.2.3. A közgyűlésen tanácskozási joggal részt venni, a Közgyűlés rendjének megfelelően felszólalni, 

javaslatokat és észrevételeket tenni; 

9.2.4. Az Egyesület irataiba a tagnyilvántartás kivételével betekinteni. 

 

9.3.  Az Egyesület tiszteletbeli tagja jogosult: 

 

9.3.1. Az Egyesület rendezvényein részt venni; 

9.3.2. Az Egyesület szolgáltatásait igénybe venni; 

9.3.3. A közgyűlésen tanácskozási joggal részt venni, javaslatokat és észrevételeket tenni. 

 

9.4.  Az Egyesület szervei által hozott jog- vagy Alapszabálysértő határozat megsemmisítése iránt bármely tag – 

tudomására jutásától számított 30 naptári napos határidőben – a törvényszéken pert indíthat. 

 

 

10. Az Egyesület tagjainak kötelezettségei 
 

10.1. Az Egyesület rendes tagja: 

 

10.1.1. Nem veszélyeztetheti az Egyesület céljának megvalósítását és az Egyesület tevékenységét; 

10.1.2. Köteles a tagdíjat annak esedékességéig, határidőben megfizetni; 

10.1.3. Köteles a lakcímének, nyilvántartásban szereplő adatainak megváltozását az azt követő 8 naptári napon 

belül az Elnökséghez bejelenteni. 

 

10.2. Az Egyesület pártoló tagja: 

 

10.2.1. Nem veszélyeztetheti az Egyesület céljának megvalósítását és az Egyesület tevékenységét; 

10.2.2. Köteles a vagyoni hozzájárulás legkisebb összegét, illetőleg az önként vállalt vagyoni hozzájárulás 

összegét annak esedékességéig, határidőben megfizetni; 

10.2.3. Köteles az Egyesület Alapszabályának, a döntéshozó szervek határozatainak reá vonatkozó előírásait, 

rendelkezéseit betartani; 

10.2.4. Köteles a lakcímének, nyilvántartásban szereplő adatainak megváltozását az azt követő 8 napon belül az 

Elnökséghez bejelenteni. 

 

10.3. Az Egyesület tiszteletbeli tagja: 

 

10.3.1. Nem veszélyeztetheti az Egyesület céljának megvalósítását és az Egyesület tevékenységét; 

10.3.2. Köteles az Egyesület Alapszabályának, a döntéshozó szervek határozatainak reá vonatkozó előírásait, 

rendelkezéseit betartani; 

10.3.3. Köteles a lakcímének, nyilvántartásban szereplő adatainak megváltozását az azt követő 8 naptári napon 

belül az Elnökséghez bejelenteni. 
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11. A Közgyűlés 
 

11.1. A Közgyűlés az Egyesület legfőbb döntéshozó szerve, amely a tagok összességéből áll. A Közgyűlés 

valamennyi tagja a közgyűlésen tanácskozási joggal vesz részt. A Közgyűlés minden rendes tagja ezen felül 

szavazati joggal is részt vesz, és minden rendes tagnak egy szavazata van.  

 

11.2. A Közgyűlés hatáskörébe tartozik:  

 

11.2.1. Az Alapszabály módosítása; 

11.2.2. Az Egyesület megszűnésének, újjászervezésének, más egyesülettel való egyesülésének és szétválásának 

elhatározása; 

11.2.3. A vezető tisztségviselők megválasztása, visszahívása; 

11.2.4. Az éves költségvetés elfogadása; 

11.2.5. A tagdíj mértékének megállapítása; 

11.2.6. Az éves beszámoló – ezen belül az ügyvezető szervnek az Egyesület vagyoni helyzetéről szóló jelentésének 

– elfogadása; 

11.2.7. Az olyan szerződés megkötésének jóváhagyása, amelyet az Egyesület saját tagjával, vezető 

tisztségviselőjével, a Felügyelő bizottság tagjával vagy ezek hozzátartozójával köt; 

11.2.8. A jelenlegi és korábbi egyesületi tagok, a vezető tisztségviselők és a felügyelő bizottsági tagok elleni 

kártérítési igények érvényesítéséről való döntés; 

11.2.9. A Felügyelő bizottság tagjainak megválasztása, visszahívásuk; 

11.2.10.  A tagsági viszonnyal összefüggő jogorvoslati kérelmek elbírálása; 

11.2.11.  Bármely egyéb olyan kérdés, amelyben a döntést a Közgyűlés magához vonja; 

11.2.12.  Döntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabály vagy az Alapszabály a hatáskörébe utal. 

 

11.3. A Közgyűlés ülései nyilvánosak, amely nyilvánosság jogszabályban meghatározott esetekben korlátozható 

(Ectv. 37.§ (1) bek.) 

 

11.4. A Közgyűlés szükség szerint, de évente legalább egy alkalommal ülésezik.  

 

11.5. A rendes évi közgyűlést az Elnökség legalább 15 naptári nappal az ülés időpontja előtt, a rendkívüli 

közgyűlést legalább 8 naptári nappal az ülés időpontja előtt kiküldött meghívóval hívja össze. A meghívót 

írásban, igazolt módon kell a tagok részére megküldeni és az Egyesület székhelyén kifüggeszteni. 

 

11.6. A közgyűlési meghívó tartalmazza az Egyesület nevét, székhelyét, a közgyűlés helyét, idejét és a javasolt 

napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghívóban legalább olyan részletességgel kell rögzíteni, hogy a 

szavazásra jogosult tagok álláspontjukat kialakíthassák. A meghívónak tartalmaznia kell továbbá a Közgyűlés 

határozatlanképtelensége esetére a megismételt közgyűlés helyszínét és időpontját, és az arra történő felhívást, 

hogy a megismételt közgyűlés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek számára tekintet nélkül 

határozatképes lesz. 

 

11.7. A közgyűlési meghívó közlésétől számított 3 naptári napon belül a tagok az Elnökhöz címzetten írásban a 

napirend kiegészítését kérhetik, annak oka és célja megjelölése mellett. Az Elnök a napirend kiegészítését az 

előterjesztő neve, az ok és a cél megjelölése mellett 2 naptári napon belül megküldi a tagok részére. 

 

11.8. A Közgyűlést szükség szerint az Egyesület Elnöke bármikor összehívhatja. 

 

11.9. A Közgyűlést az Egyesület Elnöke tartós akadályoztatása esetén, illetve meghatalmazására az 

Elnökhelyettes hívja össze. 

 

11.10. Az Elnök köteles a közgyűlést haladéktalanul, 8 naptári napon belül összehívni a szükséges intézkedések 

megtétele céljából, ha: 

 

11.10.1.  Az Elnökség tagjainak legalább kétharmada az ok és a cél megjelölésével ezt kéri; 

11.10.2.  A tagok egytizede az ok és cél megjelölésével ezt kéri; 

11.10.3.  A törvényességi felügyeletet ellátó bíróság kezdeményezi; 

11.10.4.  A törvényességi ellenőrzést ellátó ügyész indítványozza; 
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11.10.5.  Az Egyesület vagyona az esedékes tartozásokat nem fedezi, vagy előreláthatólag nem lesz képes a 

tartozásokat esedékességkor teljesíteni; 

11.10.6.  Az Egyesület céljainak elérése veszélybe került. 

 

11.11. A 10.10.1-10.10.6. esetekben összehívott közgyűlésen a tagok kötelesek az összehívásra okot adó 

körülmény megszüntetése érdekében intézkedést tenni vagy az Egyesület megszüntetéséről dönteni. 

 

11.12. A közgyűlés Alapszabályszerű lebonyolításáért az Elnök felelős. A közgyűlés levezető elnöke az Egyesület 

Elnöke, vagy az általa felkért Elnökségi tag, azok akadályoztatása esetén az Egyesületi tag. A levezető Elnök a 

közgyűlés rendjét jogosult és köteles fenntartani. E hatáskörében eljárva: 

 

11.12.1.  Megnyitja a közgyűlést, szüntetet rendel el, berekeszti azt; 

11.12.2.  Megállapítja a határozatképességet; 

11.12.3.  Ismerteti a meghirdetett napirendet, felkéri azok előadóit, előterjesztőit; 

11.12.4.  Az előadók, előterjesztők részére megadja a szót, szükség szerint megvonja; 

11.12.5.  Összegzi, megfogalmazza, szavazásra bocsátja a határozati javaslatokat; 

11.12.6.  Megállapítja a szavazás eredményét, kimondja a határozatokat. 

 

11.13. A levezető Elnök a közgyűlés rendjének érdekében: 

 

11.13.1.  Megállapíthatja a hozzászólások sorrendjét; 

11.13.2.  A közgyűlés rendjét, illetve az Egyesület tekintélyét sértő magatartást tanúsító személyt rendreutasíthatja; 

11.13.3.  Ismételt rendzavarás esetén felfüggesztheti az ülést; 

11.13.4.  Azt, aki a közgyűlés rendjét figyelmeztetés ellenére ismételten megzavarja, meghatározott időre vagy 

véglegesen kiutasíthatja a teremből. 

 

11.14. A Közgyűlés határozatképes, ha azon a szavazati joggal rendelkező tagok több, mint a fele, tehát 50%+1 fő 

részt vesz. Határozatképtelenség esetén1 órán belül újabb közgyűlés a jelenlévő szavazati joggal rendelkező 

Egyesületi tagok számára tekintet nélkül határozatképes, feltéve, hogy a megismételt közgyűlést azonos 

napirenddel hívják össze, és a szavazati joggal rendelkező tagokat a meghívóban figyelmeztették a 

távolmaradás ilyen jellegű következményeire. 

 

11.15. Ha a Közgyűlés nem szabályszerűen került összehívásra, az ülést csak abban az esetben lehet megtartani, 

ha az ülésen valamennyi szavazati joggal rendelkező tag jelen van, és egyhangúan hozzájárulnak az ülés 

megtartásához. 

 

11.16. A közgyűlés megnyitását követően elsődlegesen meg kell állapítani a határozatképességet, vagyis az 

aktuális taglétszámhoz képest a megjelent és szavazásra jogosult tagok számát. A Közgyűlés a napirendi 

pontok tárgyalását megelőzően egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással megválasztja a jegyzőkönyvvezető és 

két jegyzőkönyv hitelesítő személyét. 

 

11.17. A közgyűlésről jegyzőkönyvet kell felvenni, amelyet a levezető Elnök, a jegyzőkönyvvezető és a két 

hitelesítő tag ír alá. A jegyzőkönyv tartalmazza:   

 

11.17.1.  A megjelent és szavazati joggal rendelkező Egyesületi tagok számát; 

11.17.2.  A napirend szerint tárgyalt kérdések rövid összefoglalását; 

11.17.3.  Az elfogadott határozatok sorszámát, tartalmát, időpontját és hatályát; 

11.17.4.  A leadott szavazatok számát „igen”, „nem” és „tartózkodás” szerint; 

11.17.5.  Az ülésen elhangzottak lényegét, a hozzászólók nevének feltüntetésével. 

 

11.18. A megtárgyalt dokumentumok a jegyzőkönyv mellékletét képezik. 

 

11.19. A jegyzőkönyvbe a hitelesítést követően bárki betekinthet, illetőleg a határozatokról másolatot kérhet. 

 

11.20. A tagok határozatukat a határozatképesség megállapításánál figyelembe vett szavazatok többségével 

hozzák meg. A határozat meghozatalakor nem szavazhat az: 
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11.20.1.  Akit a határozat kötelezettség vagy felelősség alól mentesít vagy a jogi személy terhére másfajta előnyben 

részesít; 

11.20.2.  Akivel a határozat szerint szerződést kell kötni; 

11.20.3.  Aki ellen a határozat alapján pert kell indítani; 

11.20.4.  Akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki az egyesületnek nem tagja; 

11.20.5.  Aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló kapcsolatban áll; 

11.20.6.  Aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben. 

 

11.21. A Közgyűlés határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közeli hozzátartozója a 

határozat alapján: 

 

11.21.1.  Kötelezettség vagy felelősség alól mentesül; 

11.21.2.  Bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. 

 

11.22. Nem minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül 

igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve az Egyesület által tagjának, a tagsági jogviszony alapján 

nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás. 

 

11.23. A jegyzőkönyvben foglalt határozatokat a határozatok sorszámának, a döntésének tartalmának, 

időpontjának és hatályának, illetve a döntést támogatók és ellenzők számának feltüntetésével a Határozatok 

Könyvébe kell bevezetni. A Határozatok Könyvét az Egyesület Elnöke vezeti. 

 

11.24. A Közgyűlés határozatát – az Alapszabály vagy törvény eltérő rendelkezése hiányában – egyszerű 

szótöbbséggel, nyílt szavazással hozza. Az Egyesület Alapszabályának módosításához a jelenlévő tagok 

háromnegyedes szótöbbséggel hozott határozata szükséges. Az Egyesület céljának módosításához és az 

Egyesület megszűnéséről szóló közgyűlési döntéshez a szavazati joggal rendelkező tagok háromnegyedes 

szótöbbséggel hozott határozata szükséges. 

 

11.25. A Közgyűlés határozatait a levezető Elnök a közgyűlésen szóban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a 

határozat meghozatalát követő 8 naptári napon belül írásban, igazolható módon is közli. 

 

 

12. Az Elnökség 
 

12.1. Az Elnökség az Egyesület 3 elnökségi tagból álló ügyvezető szerve, amely dönt mindazon kérdésekben, 

amelyet jogszabály vagy Alapszabály nem utal a közgyűlés kizárólagos hatáskörébe. Az Egyesület operatív 

irányító testülete, vezető szerve. Tagjai:  

 

12.1.1. Az Elnök; 

12.1.2. Az Elnökhelyettes; 

12.1.3. Titkár. 

 

12.2. Az Elnök az Elnökség tagja, közvetlen felettese az Elnökség. Az Egyesület Elnökének hatásköre és 

feladatai különösen: 

  

12.2.1. Az Egyesület önálló képviselete; 

12.2.2. Az Egyesület operatív irányítása; 

12.2.3. Az Egyesület tevékenységének, munkájának szervezése, irányítása; 

12.2.4. Az éves feladat- és költségvetési tervek elkészítése vagy elkészíttetése és a Közgyűlés elé terjesztése; 

12.2.5. Beszámolás a Közgyűlésnek az Elnökség és az Egyesület munkájáról; 

12.2.6. Kapcsolattartás a lakossággal és más személyekkel; 

12.2.7. A támogatók és a támogatások szervezése, biztosítása; 

12.2.8. Reklám- és propaganda-tevékenységek megszervezése; 

12.2.9. Szerződések és együttműködési megállapodások megkötése; 

12.2.10.  Az iratkezelés rendjének felügyelete, a személyi adatok és a tagnyilvántartás titkosságának biztosítása; 

12.2.11.  A számvitel rendjének felügyelete; 

12.2.12.  A Közgyűlés és az Elnökség határozatainak végrehajtása és végrehajtatása; 
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12.2.13.  A költségvetés keretein belül önállóan utalványozási jogkört gyakorol; 

12.2.14.  Minden egyéb feladat, amit a Közgyűlés vagy Elnökség határozatában a hatáskörébe utal. 

 

12.3. Az Elnököt munkájában az Elnökhelyettes segíti, akadályoztatása esetén, vagy meghatalmazása alapján 

helyettesíti. 

 

12.4. Az Elnökhelyettes az Elnökség tagja, közvetlen felettese az Elnökség. Az Egyesület Elnökhelyettesének 

hatásköre és feladatai különösen: 

 

12.4.1. Az Elnök akadályoztatása esetén, vagy meghatalmazása alapján ellátja annak helyettesítését, az Egyesület 

képviseletét; 

12.4.2. Mindenben segíti az Elnökség és az Elnök munkáját; 

12.4.3. Részvétel a vezetőség munkájában; 

12.4.4. A költségvetés keretein belül a Titkárral együttesen utalványozási jogkört gyakorol; 

12.4.5. A 12.2.6-12.2.12. pontokban felsoroltak; 

12.4.6. Minden egyéb feladat, amit a Közgyűlés vagy az Elnökség határozatában a hatáskörébe utal. 

 

12.5. A Titkár az Elnökség tagja, közvetlen felettese az Elnökség. Az Egyesület Titkárának hatásköre és feladati 

különösen: 

 

12.5.1. Az Elnökség és a Felügyelő bizottság tevékenységének segítése; 

12.5.2. Az Egyesület szervei által hozott határozatok nyilvántartásainak, a Határozatok Könyvének vezetése; 

12.5.3. A Közgyűlés és az Elnökség határozatainak végrehajtása és végrehajtatása; 

12.5.4. Az Egyesület adminisztrációs ügyeinek folyamatos intézése; 

12.5.5. Iratkezelés és annak rendjének betartása, a személyi adatok és a tagnyilvántartás titkosságának biztosítása; 

12.5.6. A számvitel rendjének betartása; 

12.5.7. Az Egyesület pénzügyeinek folyamatos intézése, a házipénztár kezelése, a vagyoni eszközök 

nyilvántartásainak kezelése; 

12.5.8. Pályázati és egyéb forrásokból érkező támogatások elszámolásainak elkészítése az Elnökhelyettessel 

közösen; 

12.5.9. Minden egyéb feladat, amit a Közgyűlés vagy az Elnökség határozatában a hatáskörébe utal. 

 

12.6. Az Elnökség tagjait a Közgyűlés választja 5 év határozott időtartamra. Az elnökségi tagsági viszony a 

tisztség elfogadásával jön létre. 

 

12.7. Vezető tisztségviselő az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a tevékenysége ellátásához 

szükséges körben nem korlátozták. Vezető tisztségviselő csak természetes személy lehet. A vezető 

tisztségviselő ügyvezetési feladatait személyesen köteles ellátni. Nem lehet vezető tisztségviselő az, akit 

bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen szabadságvesztés büntetésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez 

fűződő hátrányos következmények alól nem mentesült. Nem lehet vezető tisztségviselő az, akit e foglalkozástól 

jogerősen eltiltottak. Akit valamely foglalkozástól jogerős bírói ítélettel eltiltottak, az eltiltás hatálya alatt az 

ítéletben megjelölt tevékenységet folytató jogi személy vezető tisztségviselője nem lehet. Az eltiltást kimondó 

határozatban megszabott időtartamig nem lehet vezető tisztségviselő az, akit eltiltottak a vezető tisztségviselői 

tevékenységtől. 

 

12.8. A közhasznú szervezet megszűnését követő 3 évig nem lehet más közhasznú szervezet vezető 

tisztségviselője az a személy, aki korábban olyan közhasznú szervezet vezető tisztségviselője volt -  annak 

megszűnését megelőző két évben legalább egy évig -: 

 

12.8.1. Amely jogutód nélkül szűnt meg úgy, hogy az állami adó- és vámhatóságnál nyilvántartott adó és 

vámtartozását nem egyenlítette ki; 

12.8.2. Amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság jelentős összegű adóhiányt tárt fel; 

12.8.3. Amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság üzletlezárás intézkedést alkalmazott, vagy üzletlezárást 

helyettesítő bírságot szabott ki; 

12.8.4. Amelynek adószámát az állami adó- és vámhatóság az adózás rendjéről szóló törvény szerint 

felfüggesztette vagy törölte. 
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12.9. A vezető tisztségviselő, illetve az ennek jelölt személy köteles valamennyi érintett közhasznú szervezetet 

előzetesen tájékoztatni arról, hogy ilyen tisztséget egyidejűleg más közhasznú szervezetnél is betölt. 

 

12.10. Az Elnökség hatáskörébe tartozik: 

 

12.10.1.  Az Egyesület napi ügyeinek vitele, a hatáskörébe tartozó ügyekben a döntések meghozatala; 

12.10.2.  A beszámolók előkészítése és azoknak a Közgyűlés elé terjesztése; 

12.10.3.  Az éves költségvetés elkészítése vagy elkészíttetése és annak a Közgyűlés elé terjesztése; 

12.10.4.  Az Egyesület vagyonának kezelése, a vagyon felhasználására és befektetésére vonatkozó, a Közgyűlés 

hatáskörébe nem tartozó döntések meghozatala és végrehajtása; 

12.10.5.  A Közgyűlés összehívása, a tagság és az Egyesület szerveinek értesítése; 

12.10.6.  Az Elnökség által összehívott közgyűlés napirendi pontjainak meghatározása; 

12.10.7.  Részvétel a közgyűlésen és válaszadás az Egyesülettel kapcsolatos kérdésekre; 

12.10.8.  A tagság nyilvántartása; 

12.10.9.  Az Egyesület határozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb könyveinek vezetése; 

12.10.10. Az Egyesület működésével kapcsolatos iratok megőrzése; az Egyesületet érintő megszűnési ok 

fennállásának mindenkori vizsgálata és annak bekövetkezte esetén a törvényben előírt intézkedések 

megtétele; 

12.10.11. A tagok felvételéről való döntés; 

12.10.12. A személyi adatok és a tagnyilvántartás titkosságának biztosítása; 

12.10.13. Döntés mindazon kérdésben, melyet jogszabály vagy Alapszabály a hatáskörébe utal. 

 

12.11. Az Elnökség általában havonta, de legalább évente hat alkalommal ülésezik. Az ülést az Elnök hívja össze. 

Az Elnökség határozatát – az Alapszabály vagy törvény eltérő rendelkezése hiányában – egyszerű 

szótöbbséggel illetve nyílt szavazással hozza. Az Elnökség ülései nyilvánosak. Az Elnökség határozatképes, ha 

ülésén a szavazati jogában nem korlátozott összes elnökségi tag jelen van. Két elnökségi tag jelenléte esetén 

kizárólag egyhangúan hozható határozat.  

 

12.12. A határozat meghozatalakor nem szavazhat az: 

 

12.12.1.  Akit a határozat kötelezettség vagy felelősség alól mentesít, vagy a jogi személy terhére másfajta előnyben 

részesít; 

12.12.2.  Akivel a határozat szerint szerződést kell kötni; 

12.12.3.  Aki ellen a határozat alapján pert kell indítani; 

12.12.4.  Akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki az Egyesületnek nem tagja; 

12.12.5.  Aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló kapcsolatban áll; 

12.12.6.  Aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben. 

 

12.13. Az Elnökség határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közeli hozzátartozója a 

határozat alapján: 

 

12.13.1.  Kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy 

12.13.2.  Bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. 

 

12.14. Nem minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül 

igénybe vezető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve az Egyesület által tagjának, a tagsági jogviszony alapján 

nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás. 

 

12.15. Az elnökségi ülésről jegyzőkönyvet kell felvenni, amelyet a jelenlévő elnökségi tagok írnak alá. A 

jegyzőkönyv tartalmazza a határozatok sorszámát, a döntések tartalmát, időpontját és hatályát, illetve a 

támogatók és ellenzők számát. A határozatokat az Elnök köteles a Határozatok Könyvébe bevezetni. 

 

12.16. Az Elnökség határozatait az elnökségi ülésen szóban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a határozat 

meghozatalát követő 8 naptári napon belül írásban, igazolható módon is közli az Alapszabály rendelkezéseinek 

megfelelően. 

 

12.17. Az Egyesület Elnökének, Elnökhelyettesének, Titkárának megbízatása megszűnhet: 
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12.17.1.  A megbízás időtartamának lejártával; 

12.17.2.  Visszahívással; 

12.17.3.  Lemondással; 

12.17.4.  A vezető tisztségviselő halálával; 

12.17.5.  A vezető tisztségviselő cselekvőképességének a tevékenysége ellátásához szükséges körben történő 

korlátozásával; 

12.17.6.  A vezető tisztségviselővel szembeni kizáró vagy összeférhetetlenségi ok bekövetkeztével. 

 

12.18. A vezető tisztségviselő visszahívásához a Közgyűlés kétharmados többségének szavazata szükséges, nyílt 

szavazás útján. 

 

12.19. A vezető tisztségviselő megbízatásáról az Elnökséghez címzett nyilatkozattal bármikor lemondhat. Ha a 

vezető tisztségviselői megbízatásáról az Elnök mond le, akkor a másik két elnökségi taghoz kell címeznie 

lemondó nyilatkozatát. Ha az Egyesület működőképessége ezt megkívánja, a lemondás az új vezető 

tisztségviselő kijelölésével vagy megválasztásával, ennek hiányában legkésőbb a bejelentéstől számított 

hatvanadik naptári napon válik hatályossá. 

 

 

13. A Felügyelő bizottság 
 

13.1. A Felügyelő bizottság az Egyesület 3 tagból álló szerve, melynek feladata az Egyesület működésének és 

gazdálkodásának ellenőrzése. A Felügyelő bizottság a Közgyűlésnek és a hatályos jogszabályoknak van 

alárendelve. A Felügyelő bizottság tagjai: 

 

13.1.1. a Felügyelő bizottság elnöke; 

13.1.2. a Felügyelő bizottság két tagja. 

 

13.2. A Felügyelő bizottság elnökét és tagjait a Közgyűlés választja 5 év határozott időtartamra. A felügyelő 

bizottsági tisztség annak elfogadásával jön létre. 

 

13.3. Felügyelő bizottsági tag az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a tevékenysége 

ellátásához szükséges körben nem korlátozták. Nem lehet felügyelő bizottsági tag az, akit bűncselekmény 

elkövetése miatt jogerősen szabadságvesztés büntetésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos 

következmények alól nem mentesült. 

 

13.4. Nem lehet a felügyelő szerv elnöke vagy tagja az a személy, aki: 

 

13.4.1. A döntéshozó szerv, illetve az Elnökség Elnöke vagy tagja (ide nem értve az Egyesület döntéshozó 

szervének azon tagjait, akik tisztséget nem töltenek be); 

13.4.2. A közhasznú szervezettel e megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére irányuló munkaviszonyban 

vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, ha jogszabály másképp nem rendelkezik; 

13.4.3. A közhasznú szervezet cél szerinti juttatásából részesül – kivéve a bárki által megkötés nélkül igénybe 

vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat, és az Egyesület által tagjának a tagsági jogviszony alapján a létesítő 

okiratban foglaltaknak megfelelően nyújtott cél szerinti juttatást -; 

13.4.4. A fentiekben meghatározott személyek közeli hozzátartozója. 

 

13.5. A Felügyelő bizottság hatáskörébe tartozik: 

 

13.5.1. Az intézkedésre való jogosultságának megfelelően a döntéshozó szervet vagy az ügyvezető szervet 

tájékoztatni és annak összehívását kezdeményezni, ha arról szerez tudomást, hogy a szervezet működése 

során olyan jogszabálysértés, vagy a szervezet érdekeit egyébként súlyosan sértő esemény (mulasztás) 

történt, amelynek megszüntetése vagy következményeinek elhárítása, illetve enyhítése az intézkedésre 

jogosult vezető szerv döntését teszi szükségessé, továbbá, ha a vezető tisztségviselők felelősségét 

megalapozó tény merült fel; 

13.5.2. A Közgyűlés, illetőleg az Elnökség összehívása, ha a Felügyelő bizottság indítványára 30 naptári napon 

belül nem kerül összehívásra a közgyűlés, illetőleg az elnökségi ülés; 
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13.5.3. Az ügyész értesítése, ha a törvényes működés helyreállítása érdekében az arra jogosult szerv a szükséges 

intézkedést felhívás ellenére nem teszi meg; 

13.5.4. Döntés mindazon kérdésben, melyet jogszabály vagy Alapszabály a hatáskörébe utal. 

 

13.6. A Felügyelő bizottság határozatát egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással hozza. A Felügyelő bizottság 

határozatképes, ha ülésén a szavazati jogában nem korlátozott összes felügyelőbizottsági tag jelen van. Két tag 

jelenléte esetén kizárólag egyhangúan hozható határozat. 

 

13.7. A határozat meghozatalakor nem szavazhat az:  

 

13.7.1. Akit a határozat kötelezettség vagy felelősség alól mentesít vagy a jogi személy terhére másfajta előnyben 

részesít; 

13.7.2. Akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki az Egyesületnek nem tagja; 

13.7.3. Aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló kapcsolatban áll; 

13.7.4. Aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben. 

 

13.8. A Felügyelő bizottság évente legalább egy alkalommal ülésezik. Az ülésről jegyzőkönyvet kell felvenni, 

amelyet a jelenlévő felügyelő bizottsági tagok írnak alá. A jegyzőkönyv tartalmazza a határozatok sorszámát, a 

döntések tartalmát, időpontját és hatályát, illetve a döntést támogatók és ellenzők számát. 

 

13.9. A Felügyelő bizottság határozatait az ülésen szóban kihirdeti és az érintett egyesületi szervvel a határozat 

meghozatalát követő 8 naptári napon belül írásban, igazolható módon közli. 

 

13.10. A felügyelő bizottsági megbízatás megszűnik: 

 

13.10.1.  A megbízás tartamának lejáratával; 

13.10.2.  Visszahívással; 

13.10.3.  Lemondással;  

13.10.4.  A felügyelő bizottsági tag halálával; 

13.10.5.  A felügyelő bizottsági tag cselekvőképességének a tevékenysége ellátásához szükséges körben történő 

korlátozásával; 

13.10.6.  A felügyelő bizottsági taggal szembeni kizáró vagy összeférhetetlenségi ok bekövetkeztével. 

 

13.11. A felügyelő bizottsági megbízatásról az Elnökséghez címzett nyilatkozattal bármikor lemondhat. A 

lemondás az új tisztségviselő megválasztásával, ennek hiányában legkésőbb a bejelentéstől számított 

hatvanadik naptári napon válik hatályossá. 

 

 

14. Az Egyesület gazdálkodása 
 

14.1. Az Egyesület gazdálkodásának általános szabályai: 

 

14.1.1. Az Egyesület az államháztartás alrendszereitől – a normatív támogatás kivételével – csak írásbeli szerződés 

alapján részesülhet. A szerződésben meg kell határozni a támogatással való elszámolás feltételeit és 

módját. 

14.1.2. Az Egyesület befektetési tevékenységet nem végez. 

14.1.3. Az Egyesület váltót, illetve más hitelviszonyt megtestesítő értékpapírt nem bocsáthat ki, vállalkozásának 

fejlesztéséhez alaptevékenységeit veszélyeztető mértékű hitelt nem vehet fel. Az államtól, illetve 

államháztartás alrendszereitől kapott támogatást hitel fedezetéül, illetve hitel törlesztésére nem használhatja 

fel. 

14.1.4. A közhasznú Egyesület vezető tisztségviselőit, a támogatót, az önkéntest, valamint e személyek közeli 

hozzátartozóját – a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető szolgáltatások, illetve az Egyesület által a 

tagjának a tagsági jogviszony alapján nyújtott, a létesítő okiratnak megfelelő juttatás kivételével – cél 

szerinti juttatásban nem részesítheti. 

 

14.2. A tagdíj: 
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14.2.1. Az Egyesület tagjai vagyoni hozzájárulásként tagdíjat fizetnek. Kivétel ez alól a pártoló tag és a 

tiszteletbeli tag. 

14.2.2. A mindenkori éves tagdíj mértékét az Egyesület rendes évi közgyűlése állapítja meg. 

14.2.3. Az éves tagdíjat a tárgyévi rendes közgyűlést követő hónap utolsó napjáig kell az Egyesület házipénztárába 

egy összegbe befizetni. 

14.2.4. Az újonnan belépő tag, akinek tagdíjfizetési kötelezettsége van, a tagdíjat a tagsági jogviszony 

létesítésekor, de legkésőbb az attól számított 30 naptári napon belül köteles az Egyesület házipénztárába 

befizetni. 

14.2.5. Ha a tag a tagdíj befizetésével késedelembe esik, az Elnökségnek kötelessége a fizetési határidő lejártát 

követően írásban, igazolható módon felszólítani a tagdíj-befizetés elmaradásának következményeire. Ha a 

befizetés a felszólítás kézhezvételétől számított 30 naptári napon belül sem történik meg, a tagsági 

jogviszony az azt követő napon automatikusan megszűnik. A megszűnésről az Elnökség írásban 

tájékoztatja a tagot. 

14.2.6. Az Egyesület pártoló tagjai vagyoni hozzájárulást fizetnek, melynek legkisebb összege a mindenkori éves 

rendes tagdíj összege. A vagyoni hozzájárulást egy összegben, az Egyesület házipénztárába vagy az 

Egyesület bankszámlájára történő utalás vagy befizetés útján lehet megfizetni.  A vagyoni hozzájárulás 

megfizetésének határidejére a rendes tagdíjak befizetési határidejére vonatkozó rendelkezések az 

irányadóak. 

14.2.7. Az Alapszabályban előírt vagyoni hozzájárulás legkisebb összegén felül a pártoló tag – önkéntességen 

alapuló – további vagyoni hozzájárulással is részt vehet az Egyesület működésében. A vagyoni 

hozzájárulás megfizetéséből eredő kötelezettsége ebben az esetben az önként vállalt vagyoni hozzájárulás 

összegéhez igazodik. 

 

14.3. Költségtérítési szabályok: 

 

14.3.1. Az Egyesület tagjainak feladataik ellátása során felmerülő jogos, igazolható költségeiket az Egyesület 

részben vagy egészben megtérítheti az érvényes jogszabályok szerint. 

14.3.2. A költségek megtérítéséről az Elnök és a Titkár közösen dönt, kivéve az Elnök részére megtérítendő 

költségeket. Az Elnök felmerült költségeinek megtérítéséről a Felügyelő bizottság elnöke és a Titkár 

közösen dönt. 

 

14.4. Adománygyűjtési szabályok: 

 

14.4.1. Az Egyesület nevében vagy javára történő adománygyűjtés nem járhat az adományozók, illetve más 

személyek zavarásával, személyéhez fűződő jogok és emberi méltóság sérelmével. 

14.4.2. Az Egyesület nevében vagy javára történő adománygyűjtés csak az Elnök, vagy az Elnökhelyettes által 

aláírt meghatalmazás alapján végezhető. 

 

14.5. Az Egyesület megszűnése esetén az Egyesület esetleges tartozásainak kiegyenlítése után a fennmaradó 

vagyonról – annak további felhasználásáról – a Közgyűlés dönt. 

 

 

15. Az Egyesület megszűnése 
 

15.1. Megszűnik az Egyesület, ha a Közgyűlés döntése alapján átalakul, vagy más szervezettel egyesül, ebben az 

esetben a jogutódja az újjáalakult, vagy egyesült szervezet lesz. 

 

15.2. Jogutód nélkül megszűnik az Egyesület, amennyiben: 

 

15.2.1. Feloszlását a Közgyűlés kimondja; 

15.2.2. A bíróság feloszlatja; 

15.2.3. Törvényességi ellenőrzési eljárás eredményeként a bíróság megszűnteti vagy megállapítja megszűnését; 

15.2.4. Fizetésképtelenség miatt indult eljárásban a bíróság megszűnteti és az Egyesületet a nyilvántartásból törlik. 
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16. Záró rendelkezések 
 

 

Az Alapszabályban nem szabályozott kérdésekre a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (Ptk.) és az 

egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. 

évi CLXXV. törvény (Ectv.) rendelkezéseit kell megfelelően alkalmazni. 

 

Az Egyesület egységes szerkezetbe foglalt Alapszabályát a Közgyűlés 2016.02.17  napján elfogadta. 

 

 

 

 

Kelt: Mezőszemere 2016.02.17 

 

 

Gazsi László Tivadar 

Elnök 

 


